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JUDETUL ARAD

ROMANIA

Vladimirescu, Str. Revolutiei, Nr. 4, Jud. Arad
Tel: 0257/514 101; Fax: 0257/206 280
E-mail: contact@primariavladimirescu.ro
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PROIECT DE HOTARARE
privind revocarea Hotarérii nr. 39/31.03.2026 a Consiliului local a comunei Vladimirescu si aplicarea
noului numér total de posturi pentru comuna Vladimirescu stabilit de cdtre Institutia Prefectului
judetului Arad ca urmare a adresei prefecturii nr. 1953/16.04.2026, si aprobarea Statului de functii si
a organigramei comunei Vladimirescu

Primarul comunei Vladimirescu, judetul Arad,

Avand in vedere:

-referatul de specialitate nr. 16903/17.04.2026 intocmit de consilierul superior cu atributii de
Resurse Umane in aparatul de specialitate al primarului comunei Vladimirescu;

~raportul primarului comunei Vladimirescu nr. 16902/17.04.2026;

-adresa Institutiei Prefectului - Judetului Arad nr. 1953/12.03.2026 inregistrati la Primaria comunei
Viadimirescu sub nr.15569/06.04.2026, cu privire la stabilirea numarului maxim de posturi pentru
Comuna Viadimirescu conform OUG nr.63/2010 in anexa ciireia a fost prevazutd stabilirea numarului
maxim de posturi pentru Unitatea Administrativ Teritorial3 -Vladimirescu.

Luadnd in considerare prevederile:
- art. X si XL alin.(1), alin.(3), alin.(6) si alin.(?) lit. ,b” din .
- art. 5, art. 369 lit.b), art. 370 alin.(2), art.371, art.382, art. 390, art.391, art.392, art.393, art.405,
art.407, art.408, art.409, art. 518, art.539, art.540, art.541, art.546 din Ordonanta de Urgenta a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si completdrile ulterioare;
- Art.1II alin.2 si Anexa la OUG nr.63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind
finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor misuri financiare;
- Art.11 din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice, cu
modificérile si completérile ulterioare;
- art. 154 alin.(2), (3), art.155 alin.(5), coroborate cu prevederile art.129, alin. (2), lit.a) si alin. (3) lit.
c) si art.196 alin (1) lit. a) si cu prevederile art.240 din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ cu modificirile si completarile ulterioare;
- prevederile art. 7, alin. (13) din Legea nr. 52/2003 privind transparenta decizionali in administratia
publica, republicaté, potrivit caruia * In cazul reglementarii unei situatii care, din cauza circumstantelor
sale exceptionale, impune adoptarea de solutii imediate, in vederea evitirii unei grave atingeri aduse
interesului public, proiectele de acte normative se supun adoptérii in procedura de urgenti previzuti
de reglementdrile in vigoare.”

In conformitate cu prevederile art. 129, alin. (2), lit.a) si alin. (3) lit.c) coroborat cu prevederile
art.196 alin (1) lit. a) din Ordonanta de Urgent3 a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ,
cu modificarile si completarile ulterioare;

PROMOVEZ PROIECTUL DE HOTARARE:

Art.1. Se aproba revocarea Hotdrérii nr. 39/31.03.2026 a Consiliului local a comunei
Viadimirescu privind aplicarea noului num3r total de posturi pentru comuna Viadimirescu stabilit
de catre institutia prefectului judetului Arad, si aprobarea Statului de functii si a organigramei
comunei Vladimirescu.

Art.2. Se aproba numdrul maxim de posturi pentru comuna Vladimirescu conform Situatiei
Institutiei Prefectului - Judetului Arad nr. 1953/12.03.2026 fnregistratd la Primaria comunei



Vladimirescu sub nr.15569/06.04.2026, cu privire la stabilirea numarului maxim de posturi pentru
Comuna Vladimirescu conform OUG nr.63/2010.

Art.3. Se aprob3 ca reducerea cu 30% din numarul maxim de posturi potrivit pct.1 din
anexa la OUG 63/2010, respectiv 16 posturi sa se realizeze conform prevederilor art. XL, pct. 7,
lit. b din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.7/2026, din toate punctele din anexa la Ordonanta
de Urgent3, respectdndu-se conditia ca prin insumarea posturilor reduse sé se obtina reducerea
previzuti de lege dupd cum urmeaza:

-1 post de la numéarul maxim de 54 de posturi din pct. 1 din anexa 63/2010;

-10 posturi de la Serviciul public de politie locald si paza obiectivelor de interes
judetean potrivit pct. 3 din anexa OUG 63/2010;

-5 posturi implementare proiecte finantate in fonduri externe nerambursabile potrivit
pct.4 din OUG 63/2010.

Art.4. Se modific3 si se aprob& Organigrama, Statul de functii pentru structurile functionale
ale aparatului de specialitate al Primarului comunei Vladimirescu, conform Anexelor nr.1-2 care
fac parte integrant# din prezenta hotarare .

Art.5. La data intr3rii in vigoare a prezentei hotdrari, se abrogd Hotérarea Consiliului Local
Viadimirescu nr.169 din 21.11.2025 si orice alte prevederi contrare din actele administrative
adoptate de Consiliul Local al Comunei Vladimirescu

Art.6. Primarul comunei Vladimirescu va asigura executarea prevederilor prezentei hotarari.

Art.7. Prezentul proiect de hotérare se comunica:
- Primarului comunei Vladimirescu

- Compartiment Resurse Umane

- Institutia Prefectului judetului Arad

PRIMAR AVIZAT
MAG MIH SECRETAR GENERAL,
COMUNA VLADIMIRESCU
TANASA OVIDIU

-
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RAPORT
privind revocarea Hotéiririi nr. 39/31.03.2026 a Consiliului local a comunei Viadimirescu si

aplicarea noului numir total de posturi pentru comuna Vladimirescu stabilit de ciitre
institutia prefectului judetului Arad ca urmare a adresei prefecturii nr. 1953/16.04.2026, si
aprobarea Statului de functii si a organigramei comunei Vladimirescu

Doamnelor si domnilor consilieri!

In contextul reformelor administrative la nivel national, autorititile publice
locale trebuie si se conformeze noilor reglementiri privind numirul maxim de
posturi. Aceste masuri vizeaza eficientizarea activititii administrative, fir3 a afecta
functionarea institutiilor publice.

La nivelul Primériei Comunei Vladimirescu, aplicarea acestor prevederi se
realizeaza in colaborare cu Institutia Prefectului Judetului Arad, cu respectarea
cadrului legal in vigoare.

Prin adresa prefecturii nr. 1953/06.04.2026 in care este stabilit numarul de posturi
dupa cum urmeaza:

Numarul maxim de posturi potrivit pct.1din anexa QUG 63/2010 va fi de 54 de
posturi;

Posturi pentru Serviciul public comunitar local de evidenta a persoanelor potrivit
pet. 2 din anexa la oug 63/2010 va fi de 3 posturi;

Posturi pentru Serviciul public de politie locala si paza obiectivelor de interes
judetean potrivit pct. 3 din anexa OUG 63/2010 — 13 posturi;

Posturi adaugate pentru implementare proiecte finantate in fonduri externe
nerambursabile potrivit pct.4 din Oug 63/2010 — 8 posturi;

Posturi adaugate conform prevederilor OUG NR. 58/2014 potrivit pct. 5 din anexa
la OUG 63/2010 — 1 post, in conformitate cu art. XL alin. 1, si stabilit de adresa
prefecturii, reducerea de 30 % vizeaza un numir de 16 posturi din numirul maxim de
posturi potrivit pct.1 din anexa la OUG 63/2010.

Raportat la prevederile art. XL, pet 7, lit. b, autorititile deliberative, la propunerea
ordonatorului principal de credite, pot stabilii ca reducerea de posturi calculatd prin aplicarea
procentului de 30% la numdrul maxim de posturi stabilit pentru punctul 1 din anexa la
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 63/2010, aprobati cu modificdri §i completdri prin
Legea nr. 13/2011, cu modificdrile si completdrile ulterioare, si fie realizatd prin reduceri de
posturi la toate punctele din anexa la respectiva ordonanti de urgentd, cu condifia ca prin
insumarea posturilor reduse sd se obfind reducerea prevazutid de lege; OUG 7/2026,
propunem Consiliului local Vladimirescu stabilirea ca reducerea de posturi si se faci



conform articolului mentionat mai sus, urménd s ne incadram intr-un numdr de 63 de
posturi conform adresei prefecturii jud. Arad din data de 06.04.2026
Cele 16 posturi se vor reduce dupd cum urmeaza:
1 post de la numérul maxim de 54 de posturi din pet. 1 din anexa 63/2010;
10 posturi de la Serviciul public de politie locali si paza obiectivelor de interes judetean
potrivit pct. 3 din anexa OUG 63/2010;
5 posturi implementare proiecte finantate in fonduri externe nerambursabile potrivit pct.4
din OUG 63/2010.
Totodati la cele 63 de posturi stabilite conform adresei prefecturii, se adaugd numdrul de
posturi exceptate si ocupate conform art. IIL Alin 2 din 63/2010, “Numdrul maxim de
posturi previzut la alin. (1) nu se aplicd si capitolului bugetar «Invitamadnty finantat din
bugetele locale, din capitolul «Culturd» pentru muzee si colectii publice, biblioteci, institufii i
companii de spectacole sau concerte, asezaminte culturale, precum si alte institufii publice din
domeniul culturii infiinjate prin hotdrdri ale autoritdtilor deliberative ale unitdtilor
administrativ-teritoriale, organizate in temeiul Ordonan ei Guvernului nr. 21/2007 privind
institutiile §i companiile de spectacole sau concerle, precum si desfisurarea activitdtii de
impresariat artistic, aprobatd cu modificdri §i completdri prin Le ea nr. 353/2007 cu
modificirile §i completdrile ulterioare, Le ii muzeelor i colec iilor ublice nr. 311/2003
re ublicatd cu modificirile si completdrile ulterioare, Le ii bibliotecilor nr. 334/2002
republicatd, cu modificdrile si completdrile ulterioare, Ordonan ei de ur end a Guvernului nr.
118/2006 privind infiintarea, organizarea si desfisurarea activitdii asezdmintelor culturale,
aprobatd cu modificdri si completdri prin Le ea nr. 143/2007 cu modificirile si completdrile
ulterioare, si care funcfioneazd in subordinea consiliilor locale sau judetene respective, §i nici
capitolelor bugetare «Sdndtatey, «Asigurdri §i asistentd socialdy si «Servicii publice de interes
local sau judetean, specializate, cu personalitate juridicd, infiintate si organizate in subordinea
consiliilor locale sau consiliilor judetene, dupd caz, prin hotdrdri ale autoritdtilor deliberative
ale unitdtilor administrativ-teritoriale respective», asa cum sunt definite la art. 28 alin. 2 lit. a
din Le ea serviciilor comunitare de utilitd i ublice nr. 51/2006 re ublicatd cu modificdrile si
completdrile ulterioare, indiferent de sursa de finantare. De asemenea, numdrul maxim de
posturi previzut la alin. (1) nu se aplicd si serviciilor publice Salvamont de la nivelul unitdfilor
administrativ-teritoriale” $i anume:
1 post de Director asezimént cultural
1 post de Bibliotecar
1 post de Asistent medical Scoli
1 post de Asistent Social

Propun adoptarea de cdtre consiliul local al comunei Vladimirescu a unei
hotdriri de aprobare a aplicdrii noului numdr total de posturi si a organigramei §i
a statului de functii ale aparatului de specialitate a primarului  comunei
Viadimirescu conform proiectului inifiat in acest sens.

Primar
Mag Mihai
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Referat
privind revocarea Hotiririi nr. 39/31.03.2026 a Consiliului local a comunei Vladimirescu si
aplicarea noului numir total de posturi pentru comuna Vladimirescu stabilit de citre
institutia prefectului judetului Arad ca urmare a adresei prefecturii nr. 1953/16.04.2026, si
aprobarea Statului de functii si a organigramei comunei Vladimirescu

Subsemnata, Mohaci Nicoleta Maria, in calitate de consilier superior in cadrul
compartimentului Resurse Umane, prin prezentul referat propun revocarea Hotirarii nr.
39/31.03.2026 a Consiliului local a comunei Vladimirescu si aplicarea noului numir total de
posturi pentru comuna Vladimirescu stabilit de ciitre institutia prefectului judetului Arad
ca urmare a adresei prefecturii nr. 1953/16.04.2026, si aprobarea Statului de functii si a
organigramei comunei Vladimirescu dupi cum urmeaza:

Prin adresa prefecturii nr. 1953/06.04.2026 in care este stabilit numarul de posturi
dupi cum urmeaza:

Numarul maxim de posturi potrivit pet.1din anexa OUG 63/2010 va fi de 54 de
posturi;

Posturi pentru Serviciul public comunitar local de evidenta a persoanelor potrivit
pet. 2 din anexa la oug 63/2010 va fi de 3 posturi;

Posturi pentru Serviciul public de politie locala si paza obiectivelor de interes
Judetean potrivit pct. 3 din anexa OUG 63/2010 — 13 posturi;

Posturi adaugate pentru implementare proiecte finantate in fonduri externe
nerambursabile potrivit pct.4 din Oug 63/2010 — 8 posturi;

Posturi adaugate conform prevederilor OUG NR. 58/2014 potrivit pet. 5 din anexa
la OUG 63/2010 — 1 post, in conformitate cu art. XL alin. 1, si stabilit de adresa
prefecturii, reducerea de 30 % vizeaza un numir de 16 posturi din numirul maxim de
posturi potrivit pet.1 din anexa la OUG 63/2010.

Raportat la prevederile art. XL, pet 7, lit. b, autorititile deliberative, la propunerea
ordonatorului principal de credite, pot stabilii ca reducerea de posturi calculatid prin aplicarea
procentului de 30% la numdrul maxim de posturi stabilit pentru punctul 1 din anexa la
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 63/2010, aprobatd cu modificiri si completdri prin
Legea nr. 13/2011, cu modificirile si completirile ulterioare, sd fie realizatd prin reduceri de
posturi la toate punctele din anexa la respectiva ordonanti de urgentd, cu conditia ca prin
insumarea posturilor reduse sd se obfind reducerea previzutd de lege; OUG 7/2026, sustin
promovarea proiectului primarului si propun Consiliului local Vladimirescu stabilirea ca



reducerea de posturi si se faca conform articolului mentionat mai sus, urménd si ne
incadram intr-un numir de 63 de posturi conform adresei prefecturii jud. Arad.

Cele 16 posturi se vor reduce dupd cum urmeaza:

1 post de la numirul maxim de 56 de posturi din pet. 1 din anexa 63/2010;

10 posturi de la Serviciul public de politie locala si paza obiectivelor de interes judetean
potrivit pct. 3 din anexa OUG 63/2010;

5 posturi implementare proiecte finantate in fonduri externe nerambursabile potrivit pct.4
din OUG 63/2010.

Totodati 1a cele 63 de posturi stabilite stabilite conform adresei prefecturii, se adaugd
numirul de posturi exceptate i ocupate conform art. III, Alin 2 din 63/2010, “Numdrul
maxim de posturi previzut la alin. (1) nu se aplicd si capitolului bugetar «Invatamanty finantat
din bugetele locale, din capitolul «Culturdy pentru muzee §i colectii publice, biblioteci, institufii
§i companii de spectacole sau concerte, agezdminte culturale, precum i alte institutii publice din
domeniul culturii infiintate prin hotdrdri ale autoritdfilor deliberative ale unitdfilor
administrativ-teritoriale, organizate in temeiul Ordonan ei Guvernului nr. 21/2007 privind
institutiile si companiile de spectacole sau concerte, precum §i desfisurarea activitdtii de
impresariat artistic, aprobatd cu modificdri §i completiri prin Le ea nr. 353/2007 cu
modificarile si completdrile ulterioare, Le ii muzeelor i colec iilor ublice nr. 311/2003

re ublicatd cu modificdrile §i completdrile ulterioare, Le ii bibliotecilor nr. 334/2002

republicatd, cu modificdrile si completdrile ulterioare, Ordonan ei de ur en d a Guvernului nr.
118/2006 privind infiintarea, organizarea §i desfdsurarea activitdtii asezdmintelor culturale,
aprobatd cu modificari si completdri prin Le ea nr. 1 43/2007 cu modificdrile si completdrile
ulterioare, §i care functioneazd in subordinea consiliilor locale sau judetene respective, §i nici
capitolelor bugetare «Sdndtate», «Asigurdri si asistentd sociald» si «Servicii publice de interes
local sau judetean, specializate, cu personalitate juridicd, infiintate si organizate in subordinea
consiliilor locale sau consiliilor judefene, dupd caz, prin hotdrdri ale autoritdfilor deliberative
ale unitdtilor administrativ-teritoriale respectivey, asa cum sunt definite laart. 28 alin. 2 lit. a

din Le ea serviciilor comunitare de utilitd i ublice nr. 51/2006 re ublicatd cu modificdrile §i

completdrile ulterioare, indiferent de sursa de finantare.” si anume:

1 post de Director agezimant cultural
1 post de Bibliotecar

1 post de Asistent medical Scoli

1 post de Asistent Social

Avénd in vedere cele prezentate mai sus, propun §i sustin aprobarea noului numar de
posturi conform adresei prefecturii si aprobarea statului de functii si a organigramei aferente,

.....

conform anexei ace in vederea asigurdrii functionrii eficiente a activitatii institutiei.

Consil' r .U.
Mohai coeta
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NR.17096 /20.04.2026 y
NOTA JUSTIFICATIVA
privind fundamentarea mésurilor de aplicare a noului numar total de posturi si
aprobarea organigramei si a statului de functii ale aparatului de specialitate al
primarului comunei Vladimirescu

Prezenta nota justificativd este intocmitd in vederea fundamentdrii m3surilor propuse prin
proiectul de hotdrare privind aplicarea noului numir total de posturi pentru comuna
Vladimirescu, in conformitate cu prevederile legale privind stabilirea numarului maxim de posturi
si reducerea acestora respectiv Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.7/2026 privind
modificarea si completarea unor acte normative precum si pentru adoptarea unor masuri pentru
Cresterea capacitatii financiare a unitatilor administrativ teritoriale;.

1. Fundamentarea masurii

Prin adresa Institutiei Prefectului — Judetul Arad nr. 1953/12.03.2026 inregistratd la Primaria
comunei Vladimirescu sub nr.15569/06.04.2026 a fost recomunicat numérul maxim de posturi
pentru comuna Vladimirescu, stabilit potrivit prevederilor Ordonantei de urgentd a Guvernului
nr. 63/2010, cu modificérile si completsrile ulterioare.

in aplicarea acestor prevederi, autoritatea administratiei publice locale are obligatia de a se
incadra in numérul total de posturi stabilit si de a aplica reducerea de 30% a numérului de
posturi, respectiv 16 posturi.

Reducerea se realizeazd prin repartizarea acesteia la nivelul structurilor organizatorice, dupd
cum urmeaza: '

-1 post de la numarul maxim de 54 de posturi din pct. 1 din anexa 63/2010;

-10 posturi de la Serviciul public de politie locald si paza obiectivelor de interes judetean potrivit
pct. 3 din anexa OUG 63/2010;

-5 posturi implementare proiecte finantate in fonduri externe nerambursabile potrivit pct.4 din
OUG 63/2010.

Mdsura propusd urméreste:

- respectarea cadrului legal in vigoare;

- eficientizarea activitatii administrative;

- dimensionarea corespunzatoare a aparatului de specialitate;
- mentinerea capacitdtii institutiei de a furniza servicii publice.



2. Impactul asupra resurselor umane

Aplicarea mésurii determind reducerea a 16 posturi din structura organizatoricd, fara a afecta
functionarea serviciilor publice esentiale.

Structura organizatorici este adaptatd astfel incat:

- compartimentele functionale sa isi poatd exercita atributiile;
- s% fie mentinut un nivel minim necesar de personal;

- s fie asiguratd continuitatea activitdtii administrative.

Posturile exceptate de la aplicarea plafonului sunt mentinute, respectiv:
- 1 post de director asezamant cultural;

- 1 post de bibliotecar;

- 1 post de asistent medical scoli;

- 1 post de asistent social.

3. Impactul financiar

Aplicarea noii organigrame si a statului de functii conduce la:

- reducerea cheltuielilor de personal, prin diminuarea numarului de posturi;
- incadrarea in limitele bugetare stabilite prin legislatia in vigoare;

- utilizarea eficients a resurselor financiare ale bugetului local.

Misura nu genereazd cheltuieli suplimentare si contribuie la echilibrarea bugetului local pe
capitolul cheltuieli de personal.

4. Concluzii

Avand in vedere cele prezentate, se apreciazd cd masura propusd este legald, oportunad i
necesard pentru asigurarea functionadrii eficiente a aparatului de specialitate al primarului
comunei Vladimirescu, in conditiile respectdrii prevederilor legale privind numdrul maxim de
posturi.

5. Asumarea notei justificative

Prezenta notd justificativé este intocmitd si asumatd, in conformitate cu prevederile legale, de:

Ordonator principal de credite,
Primar
Mag Mihai

Sef compartiment financiar-contabil,
Dehelean Cristina
Responsabil resurse umane,

Mohaci Nicoleta

Secretar general,
Tanasé Ovidiu

< -



ORGANIGRAMA APARATULUI PROPRIU DE SPECIALITATE A PRIMARULUI COMUNEI VLADIMIRESCU
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VACANT

16

VACANT

17

CIOCHINA
MANUELA ALICE

18

PAVEL
NICOLETA
SIMONA

Serviciul Financiar Contabil

Compartiment
Cheltuieli

Consilier

Superior

Consilier

Superior

Consilier

Superior

Consilier

Principal

Consilier

Superior

Consilier

Principal

Consilier

Il

SSD

Consilier

Principal

Consilier

Asistent

Consilier

Superior

Consilier

Superior

19

GROZAV
ANTONETA-
IULIANA

COMPARTIMENT
RELATII CU
PUBLICUL

Consilier

Superior

20

GHIDEL
CRISTIAN-
STEFAN

21

HENTIU
CRISTINA
FLOARE

COMPARTIMENT
AGRICOL

Referent

11T

Superior

Consilier

Principal

22

SZAKACS
MALVINA-
ANDREEA

23

CRISTEA
DACIANA-
RODICA

24

DRAGU

COMPARTIMENT
ASISTENTA
SOCIALA

Consilier

Superior

Consilier

Superior

Consilier

Debutant

Excep.conf.
art. I11, alin(2)

2




CLAUDIA-

oug. 63/2010—|

EDUARDA
25 JURCA VLAD Asistent M Excep.conf.
Medical Scoli art. I1I, alin(2)
CLAUDIU ¢ o ouz. 63/2010
26 SUCIU LAURA ARHITECT SEF Arhitect I I
MANUELA Sef
27 PUTICIU Consilier | [ | Principal
ALEXANDRU
28 COMPARTIMENT Inginer I S
URBANISM/ Constructo_r
VACANT CADASTRU ST Amensjarea
AMENAJAREA Teritoriului
TERITORIULUI
29 POPOVICI Consilier | ] | Superior
CORINA-
GABRIELA
30 Referent | I[ | Superior
VACANT
AN I
31 Manager de | | SSD —‘
ROSU OVIDIU proiect
COMPARTIMENT
32 DARNA MARIA IMPLEMENTARE Referent II SSD
LIDIA PROIECTE-
finangate din fonduri
33 externe Referent I SSD
LUPSA nerambursabile,
SEBASTIAN pct.4 din anexa OUG
MARIAN 63/2010
34 Consilier | [ | Asistent
VACANT COMPARTIMENT Juridic
35 JURIDIC ST Consilier | | Asistent
VACANT ACHIZITII achizitii
PUBLICE publice
36 MOHACI COMPARTIMENT Consilier | Superior
NICOLETA RESURSE UMANE
MARIA
37 MATEI & Consilier | J | Superior
VALENTIN ~ ]
GHEORGHE SECERA
38 58w Consilier | [ | Superior
POP IONELA NE35%
MIHAELA SRR
SSSS8
39 COSTEA MARIA- =© NR Consilier | | | Superior
RAMONA k!




40 Politist I Superior
VACANT Locsl .
] SERVICIUL g T
PUBLIC olitis
VACANT COMUNITAR DE Local I
42 VACANT POLITIE LOCALA {?,lc' ;ils " T Erinepat
43 NEAGU CLAUDIU | SERVICIUL SEFSVSU | I s
CIPRIAN VOLUNTAR
PENTRU
44 SITUATI DE Mecanic I M
MARINA CIPRIAN | pGENTA S
45 CRISTEA Sofer 1 M
COSMIN -
e
46 VACANT =l Sofer de I M 0UG.58/2014
§ % autocar
47 VAS MARIUS = Paznic I M
DANIEL 2
48 DRAGOS ELENA E t Ingrijitor 101 M
LUMINITA - clidiri
S
49 CRASOVSCHI S8 Tngrijitor | I M
MARIA SR~ cladiri
50 E E Paznic 1 M
TACOB CLAUDIU = S
L N
51 : N Muncitor | M
VACANT =) § necalificat TIMP
O 112 PARTIAL DE
MATEI VALERIA MUNCA
52 BRADEAN ARTUR Responsabil dg 1 M ]
mediu
53 DRAGOS Muncitor 1T i
COSTEL-LIVIU necalificat
554 CAIMAC VIOREL Muncitor | 1 M
COMPARTIMENT necalificat
36 VACANT ’ Ingrijitor M
§patii verzi
57 GIUREC VASILE fngrijitor | 1 M
§patii verzi
>3 BEKER IOAN ingrijitor | I M
spatii verzi
59 Director I S 0UG. 21200 |
GIURGIU DIANA | COMPARTIMENT Asezimint Excep.conf. |
IOANA CULTURA Cultural art. I11, alin(2)

oug. 63/20107 ‘

4



60 ROCA Bibliotecar M OUG. 21/2007
ALEXANDRU Exci:g.colnf.(z)
art. 111, aling
IONUT ouz. 63/2010
61 DEHELEAN Responsabil S
CALIN-ANDREI patrimoniu
sportiv
62 MOCAN CIPRIAN Presedinte M
DUMITRU Club Sportiv
63 LUCACI ADRIAN Muncitor M
Calificat
64 Muncitor M
DEHELEAN Necalificat
FLORIN DANIEL
COMPARTIMENT
65 TINERET §I Muncitor M
VACANT SPORT Necalificat
66 R Referent M
VIRTACI
ALEXANDRA
67 SIM CRISTIAN Muncitor M
Necalificat
68 ) COMPARTIMENT Analist S
SPANU MIHAI IT §1 Programator
SALARIZARE
69 VASII EUGEN COMPARTIMENT Consilier Superior
PROTECTIA
MEDIULUI
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—_

ACHIM
MARICICA

ARDELEAN
FLORENTINA

AIOANEI BIANCA
MARIA

ALB LAVINIA

BALAS DANIEL

BARBA GABRIEL

BODEA LARISA

BOICZAR
ELISABETA

O 0| N W= W [\

BOLOGAN
RODICA

—
<

BORDEA
DUMITRI

—
ot

BOZGAN VASILE

—
3]

BREHA PUSCASU
NICOLETA

—
(93]

CATANA RODICA

—_—
S

CALDARAS
MARIA

[y
(¥,]

CHILOM RODICA

—
=)

CONSTANTINESCU
ELENA

—
~

COZMA LIVIA

—
[}

CRACIUN
MARINELA-
LIVIA

19

CRETIU LAURA
DIANA

20

CRISAN ANA

21

BOCA PETRICA
MARIAN

22

DAMACUS
ELISABETA

23

DASCALU DIANA
DENISA(AXINIA)

24

DEHELEAN
MARIA

25

DRAGOI
FLORINA ALINA




26 DRAGOS
MONICA

27 DREGHICI
MARIOARA

28 FARCUT
CRISTIAN
DANIEL

29 FEIER AURELIA
CAMELIA

30 FUX ILEANA

31 GALE RADU

32 GHEBELES
SIMONA IOANA

33 GOGOCI
CLAUDIA
DANIELA

34 GORBAN RADU

35 GRIGOR
NICOLETA

36 GROSU
FLORENTINA

37 HALANGAU
DANIELA
CRISTINA

38 HAN BETHINA

39 HARDALAU
MIHAELA ZENA

40 HEIBERGER
POMPILIA

41 TACOB IOAN
ABEL

42 IAMANDII ANCA
CLAUDIA

43 JIDOI MARIANA

44 JIGAU DORU

45 KARETA IRINA

46 COSMA ANA-
MARIANA

47 MACARIE
NICOLAE

48 Temporar vacant

49 MALINESCU
AURELIA

50 MAXIM




LUMINITA

51 MIHAILA
ROBERTA

52 MITITI ORNELA

53 MITU MIHAI

54 MUNTEAN DIANA

55 MORARIU I0OAN

56 NEAMTIU
ADRIANA

57 OAIDA VOICHITA

58 PASCALAU
MARIA

59 PATRUT ALINA

60 PINTEA DORINA

61 PLESCA
GABRIELA

62 STAVILA
CLAUDIA

63 SALAJAN
COSMINA

64 SARCA FLORICA

65 SECHEI ANA

66 STUPAR
MARIANA

67 TIMAR RAMONA

68 TOMUTA ANA

69 UDUDEC
DUMITRU

70 VALEA ANGELA

71 POPESCU-MUSCA
ATENA-ILONA

72 ZAGREAN
GEANINA

73 RUSU FLORINA-
EUGENIA

74 SZARVAS ELENA-
DANIELA

75 USCA VIOLETA




NUMAR TOTAL FUNCTII DEMNITARI 2

NUMAR TOTAL FUNCTII PUBLICE conducere si executie 34

NUMAR TOTAL FUNCTII CONTRACTUALE 33

NUMAR TOTAL FUNCTII DIN INSTITUTIE 69

Numir total posturi institutie conform anexei la Ordinul Prefectului nr. 63

1953/06.04.2026

POSTURI ASISTENTI PERSONALI APROBATE PRIN HCL 75

Nr. Posturi Posturi Posturi Posturi TOTAL Posturi Posturi | Posturi Functii Total
maxim | pentru pentru adaugate pentru | adaugate cf | Posturi exceptate | exceptate | exceptate | demnitare | posturi
de Serviciul serviciul implementare prevederilor | conform cfart.Ill, | cfartIIl, | cfart.III, stat de
posturi | public public de proiecte oug adresei ALIN2, [ ALIN2, | ALIN 2, functii
potrivit | comunitar | politie finantate din 58/2014 prefecturii nr. | cap. cap. cap.
pet.1 local de locala si din fonduri potrivit 1953/06.04.2026 | Asistenta | Sanatate | Cultura
din evidentaa | paza externe pct.S oug Sociala | OUG ouG
anexa | persoanelor | obiectivelor | neramburasibile | 63/2010 ouaG 63/2010 | 63/2010
la cfpct. 2 de interes | cf pct.4 oug 63/2010
OUG. |dinoug judetean cf | 63/2010
63/2010 | 63/2010 pet.3 din

oug
63/2010
53 3 3 3 1 63 1 1 2 2 69
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06 APR. 2026
MINISTERUL AFACERILOR INTERNE .
INSTITUTIA PREFECTULUI ~ JUDETUL ARAD 1
SERVICIUL JURIDIC o 15569 |
_ Inregistrat nr, /9969 |
Nr. 1953

Data: 06.04.2026

Citre,
PRIMARIA COMUNEI VLADIMIRESCU

in aplicarea dispozitiilor art. XL alin.(1) din 0.U.G. nr. 7/2026, coroborate cu dispozitiile
art. XVII alin.(8) din Legea nr. 296/2023 privind unele mésuri fiscal-bugetare pentru asigurarea
sustenabilitétii financiare a Romaniei pe termen lung, aldturat, v3 retransmitem situatia rectificatd
cu privire la stabilirea num&rului maxim de posturl, .

Mentionam c&, reducerea cu 30% a numérului maxim de posturi previzuts de 0.U.G. nr.
7/2026 s-a aplicat la numérul rezultat' dup¥ ce in prealabil au fost aplicate prevederile Legii nr.
296/2023, mai sus indicate.

Avénd in vedere ci din situatia pe care ne-ati comunicat-o in luna septembrie 2025 nu
rezultd c& ai operat acea reducere, s-a impus ca ea s fie realizats in contextul aprobérii noului
numar maxim de posturi, reducerile fiind aplicate succesiv, 10% si apoi 30% si nu cumulat.

In acest sens, s-a impus prezenta rectificare pe care urmeazd sd@ o aveli in vedere la
elaborarea proiectului de hotSrare cu acest obiect.

Prin urmare, situatia se prezintd astfel:

Numar total posturi (dupj aplicarea procentului de 30%) - 38

Posturi pentru Serviciul comunitar de evidenta a persoanelor — 3

Posturi pentru Serviciul Politie locaia sl paza obiectivelor - 13

Posturi addugate pentru proiecte europene finantate din fonduri nerambursabile -8
Posturi ad3ugate potrivit OUG 58/2014 (microbus) - 1

Posturi addugate pentru postimplementare proiecte - 0

TOTAL POSTURI : 63
in concluzie, v rugam s& aplicati prezenta comunicare, situatia anterioars rimanand far3

YVVVYVYVy

oblect.
Cu stima,

s
Sef Serngiﬂﬁinridic
Carﬁen"%}x
P
Pead { 4/

Consilier juridic
Sebastian BOJEA .

e

-

Conform prevederilor Regulamentului {UE)2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceca ce Pprivegte

prelucrarea datelor cu caracter personal §i privind libera circulafie a acestor date §i de abrogare & Directivei 85/46/CF, informatiile referitoare la dstele cu caracter personal
cuprinse in acest document sunt confidenfiale. Acestea sunt destinate exclusiv persoanci/persoancior menfionate ca destinatar/destinatari §i altor persoane autorizate s3-1

primeascd, Dacd ati primit acest document in mod eronat, vi adresim rugamintea de a refurna documentu] primit,expeditorului.
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