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In conformitate cu prevederile art. 1 alin. 1 din Regulamentul-cadru privind
stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator
functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat
superioare a personalului contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri publice, aprobat
prin Hotararea nr.286/2011, Primiaria comunei Vladimirescu organizeazi concurs pe data de
15.02.2022, ora 10,00 (proba scrisi), 17.02.2022 (proba interviu), la sediul din str.
Revolutiei nr. 4. pentru ocuparea pe perioada nedeterminati a doud posturi vacante in regim
contractual astfel:

* 1 post vacant contractual de muncitor necalificat, perioada nedeterminata Compartiment
Tineret si Sport.
Conditii specifice de participare la concurs:
-nivelul studiilor: nu se solicita
-vechime in specialitate studiilor necesare ocupdrii postului: nu se solicita

Concursul in regim contractual pe perioada nedeterminati va consta in 3 etape succesive,
dupa cum urmeaza:

- selectia dosarelor de inscriere, 20 ianuarie — 09 februarie 2022
- proba scrisa - 15.02.2022, ora 10,00
- interviul — 17.02.2022, ora 10.00
Conditii generale:

- are cetatenia romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a

statelor apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

- cunoaste limba romana, scris si vorbit;

- are varsta minima reglementata de prevederile legale;

- are capacitate deplina de exercitiu;

- are o stare de sanatate corespunzitoare postului pentru care candideaza,
atestatd pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de
unitatile sanitare abilitate;

- indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

- nu a fost condamnata definitiv pentru savérsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra
statului ori contra autoritétii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedica infaptuirea
Justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savérsite cu intentie, care ar
face-o incompatibila cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea.

Bibliografia pentru postul de muncitor necalificat, Compartiment Gospodarire
comunala:

1. Codul Administrativ al Romaniei, conform OUG nr. 57/2019;

2. Legea 53/2003 Codul muncii, republicata;



Dosarul de concurs trebuie sa contina, in mod obligatoriu, urmatoarele acte:
1) cerere de inscriere la concurs adresata conducatoruluj autoritatii sau institutiei
publice organizatoare;
2) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea,
potrivit legii, dupa caz;
3) copiile documentelor care si ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesti
efectuarea unor specializiri, copiile documentelor care atesti indeplinirea
conditiilor specifice;
4) copia carnetului de munca, conform cu originalul, sau, dupa caz, o
adeverinta care si ateste vechimea in muncd, in meserie si/sau in specialitatea
studiilor:

5) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ci nu are antecedente
penale care sa-1 faca incompatibil cu functia pentru care candideazai.;
6) adeverinta medicali care si ateste starea de sanatate corespunzatoare eliberata

cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al
candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate;
7) curriculum vitae;

Dosarele de inscriere la concurs se vor depune in termen de 10 zile lucratoare de la data
dfisarii anuntului,in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a III- si la sediul Primdriei comunei
Viadimirescu, judetul Arad, la secretariatul Primdriei Viadimirescu,str. Revolutiei nr. 4.

Informatii suplimentare se pot obtine de la compartimentul Resurse Umane, telefon :
0257/514902.




